Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Arastirma ve Kultir Vakfi Iktisadi Isletmesi
Mesleki Sinav ve Sertifikasyon Merkezi (ATSO MESEM)

YETERLILIK GOZETIM (3. YIL) BILGI NOTU BELGE YENILEME (5. YIL) BILGI
VE KULLANILMASI GEREKEN NOTU VE KULLANILMASI GEREKEN
FORMLAR FORMLAR
12UY0093-2 Mesleki Yeterlilik Belgesinin || Belgenin iptalini gerektirecek bir durum
Servis Gorevlisi || gecerlilik  stresinin 3. yilindan || olusmamas!i ve belge gecerlilik sUresi
Seviye 2 itibaren birey sinav ve || icinde go6zetimde basarili olan aday,
belgelendirme kurulusu tarafindan || basvuru tarihinden itibaren toplamda en
en az bir kez gdzetime tabi tutulur. || az 12 ay calistigini  belgelendirmesi
Bu gbdzetim, sinav ve || durumunda ikinci kez bir gbzetime daha
belgelendirme kurulusunun || tabi tutulur.
belirledigi performans
degerlendirme formlarinin, adayin || Bireyin tim performans
calistigl is yeri yetkilisi tarafindan || degerlendirmelerinin sonucu olumlu ise
dlUzenlenmesi ve onaylanmasi ile || sinava gerek kalmaksizin belgesi 5 vyil
gerceklestirilir. daha uzatilir.
e SPBOI-10-FO1 Gozetim Takip || Yukarida yer alan sartlarin  yerine
Formu getirilememesi  halinde aday gUncel
e SPBOI1-10-FO4 Gozetim Belge || bilgileri iceren yeterlilik sinavina tabi
Yenileme Performans || tutulur, ikinci 5 yilin sonunda ise glncel
Degerlendirme Formu bilgileri iceren teorik ve pratik sinav
yapilr.
e SPBO1-10-FO1 Gézetim Takip Formu
e SPBOI1-10-FO4 Gbzetim Belge
Yenileme Performans Dederlendirme
Formu
e SPBO1-10-FO7 Belge Yenileme
Formu
12UY0093-3 Mesleki Yeterlilik Belgesinin || Belgenin iptalini gerektirecek bir durum
Servis Gorevlisi gecerlilik stresinin 3. yiindan birey || olusmamasi ve belge gecerlilik sUresi
Seviye 3 sinav ve belgelendirme kurulusu || icinde gozetimde basarii olan aday,

tarafindan en az bir kez gdzetime
tabi tutulur.

Bu gbzetim, sinav ve
belgelendirme kurulusunun
belirledigi performans

degerlendirme formlarinin, adayin
calistigi is yeri yetkilisi tarafindan
dUzenlenmesi ve onaylanmasi ile
gerceklestirilir.

e SPBOI1-10-FO1 Gozetim Takip

Formu
e SPBOI1-10-FO4 Go6zetim Belge
Yenileme Performans

Degerlendirme Formu

basvuru tarihinden itibaren toplamda en
az 12 ay calistigini  belgelendirmesi
durumunda ikinci kez bir gdzetime daha
tabi tutulur.

Bireyin tim performans
degerlendirmelerinin sonucu olumlu ise
sinava gerek kalmaksizin belgesi 5 vil
daha uzatihr.

Yukarida yer alan sartlarin  yerine
getirilememesi halinde aday guncel
bilgileri iceren vyeterlilik sinavina tabi

tutulur, ikinci 5 yilin sonunda ise guncel
bilgileri iceren teorik ve pratik sinav

yapilr.

e SPBOI1-10-FO1 Gézetim Takip Formu

e SPBOI1-10-FO4 Gbdzetim Belge
Yenileme Performans Degerlendirme
Formu

e SPBO1-10-FO7
Formu

Belge Yenileme
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Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Arastirma ve Kultir Vakfi Iktisadi Isletmesi
Mesleki Sinav ve Sertifikasyon Merkezi (ATSO MESEM)

YETERLILIK GOZETIM (3. YIL) BILGI NOTU BELGE YENILEME (5. YIL) BILGI
VE KULLANILMASI GEREKEN NOTU VE KULLANILMASI GEREKEN
FORMLAR FORMLAR

12UY0093-4 Mesleki Yeterlilik Belgenin iptalini gerektirecek bir durum

Servis Gorevlisi || gecerlilik sUresinin 3. yilinda birey || olusmamasi ve belge gecerlilik sUresi

Seviye 4 sinav ve belgelendirme kurulusu || icinde gozetimde basarii olan aday,
tarafindan en az bir kez gdzetime || basvuru tarihinden itibaren toplamda en
tabi tutulur. az 12 ay calistigini  belgelendirmesi
Bu gbdzetim, durumunda ikinci kez bir gdzetime daha
belgelendirme kurulusunun || tabi tutulur.
belirledigi performans

gerceklestirilir.

e SPBOI1-10-FO1
Formu

Yenileme

degerlendirme formlarinin, adayin
calistig is yeri yetkilisi tarafindan
dUzenlenmesi ve onaylanmasi

Godzetim Takip

e SPBOI1-10-FO4 Gozetim Belge
Performans
Degerlendirme Formu

Bireyin tim performans
degerlendirmelerinin sonucu olumlu ise
sinava gerek kalmaksizin belgesi 5 vil
daha uzatihr.

Yukarida yer alan sartlarin  yerine
getirilememesi  halinde aday guncel
bilgileri iceren vyeterlilik sinavina tabi
tutulur, ikinci 5 yilin sonunda ise guncel
bilgileri iceren teorik ve pratik sinav
yapilr.

e SPBOI1-10-FO1 Gézetim Takip Formu

e SPBOI1-10-FO4 Gbzetim Belge
Yenileme Performans Dederlendirme
Formu

e SPBO1-10-FO7 Belge Yenileme
Formu

12UY0094-4 Mesleki Yeterlilik
Bar Gorevlisi Seviye || gecerlilik stresinin 3. yilinda birey
4 sinav ve belgelendirme kurulusu
tarafindan en az bir kez gdzetime

tabi tutulur.

Bu gbdzetim,
belgelendirme
belirledigi

gerceklestirilir.

e SPBOI1-10-FO1
Formu

Yenileme

kurulusunun
performans
degerlendirme formlarinin, adayin
calstig is yeri yetkilisi tarafindan
dUzenlenmesi ve onaylanmasi

Godzetim Takip

e SPBOI1-10-FO4 Go6zetim Belge
Performans
Degerlendirme Formu

Belgenin iptalini gerektirecek bir durum
olusmamasi ve belge gecerlilik sUresi
icinde gdzetimde basarili olan aday,
basvuru tarihinden itibaren toplamda en
az 12 ay calistigini  belgelendirmesi
durumunda ikinci kez bir gdzetime daha
tabi tutulur.

Bireyin tim performans
degerlendirmelerinin sonucu olumlu ise
sinava gerek kalmaksizin belgesi 5 vil
daha uzatihr.

Yukarida yer alan sartlarin  yerine
getirilememesi halinde aday guncel
bilgileri iceren vyeterlilik sinavina tabi
tutulur, ikinci 5 yilin sonunda ise guncel
bilgileri iceren teorik ve pratik sinav
yapilr.

e SPBO1-10-FO1 Gézetim Takip Formu

e SPBOI1-10-FO4 Gbdzetim Belge
Yenileme Performans Degerlendirme
Formu

e SPBO1-10-FO7 Belge Yenileme
Formu
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Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Arastirma ve Kultir Vakfi Iktisadi Isletmesi
Mesleki Sinav ve Sertifikasyon Merkezi (ATSO MESEM)

YETERLILIK GOZETIM (3. YIL) BILGI NOTU BELGE YENILEME (5. YIL) BILGI
VE KULLANILMASI GEREKEN NOTU VE KULLANILMASI GEREKEN
FORMLAR FORMLAR
12UY0095-5 Mesleki Yeterlilik Belgesinin || Belgenin iptalini gerektirecek bir durum
Servis Yoneticisi || gecerlilik sUresinin 3. yilinda birey || olusmamasi ve belge gecerlilik sUresi
Seviye 5 sinav ve belgelendirme kurulusu || icinde gozetimde basarii olan aday,
tarafindan en az bir kez gdzetime || basvuru tarihinden itibaren toplamda en
tabi tutulur. az 12 ay calistigini  belgelendirmesi
Bu gbdzetim, sinav ve || durumunda ikinci kez bir gbzetime daha
belgelendirme kurulusunun || tabi tutulur.
belirledigi performans
degerlendirme formlarinin, adayin || Bireyin tim performans
calistigl is yeri yetkilisi tarafindan || degerlendirmelerinin sonucu olumlu ise
dlUzenlenmesi ve onaylanmasi ile || sinava gerek kalmaksizin belgesi 5 vyil
gerceklestirilir. daha uzatilir.
Yukarida yer alan sartlarin  yerine
e SPBOI-10-FO1 Gozetim  Takip || getirilememesi  halinde aday guncel
Formu bilgileri iceren yeterlilik sinavina tabi
e SPBOI1-10-FO4 Gozetim Belge || tutulur, ikinci 5 yilin sonunda ise guncel
Yenileme Performans || bilgileri iceren teorik ve pratik sinav
Degerlendirme Formu yapilir.
e SPBOI1-10-FO1 Gézetim Takip Formu
e SPBOI1-10-FO4 Gbzetim Belge
Yenileme Performans Dederlendirme
Formu
e SPBO1-10-FO7 Belge Yenileme
Formu
13UY0182-4 Aday, belge gecerlilik sUresi icinde || Yetkilendiriimis belgelendirme kurulusu

Ascl Seviye 4 RevOO

yetkilendirilmis belgelendirme
kurulusu tarafindan en az bir kez
gdzetime tabi tutulur.

e SPBO1-10-FO1 Goézetim Takip

Formu
e SPBOI1-10-FO4 Go6zetim Belge
Yenileme Performans

Degerlendirme Formu

tarafindan yapllan gbzetim veya
performans degerlendirmesi sonuclari
basarili bulunan ve belge gecerlilik stresi
dahilinde meslekte iki (2) yildan fazla ara
vermeden calistigini belgelendiren
bireylerin belgesi bir defaya mahsus
olmak Uzere dogrudan yenilenir.

belge
sinavi

ikinci bes vilin sonunda ise
sahibine, belge yenileme
uygulanarak belgesi yenilenir.

Belge gecerlilik stresi icinde fiilen iki (2)
yildan fazla meslege ara veren ve/veya
vapllan gbdzetim veya performans
degerlendirmesi sonuclari basarili olarak
beyan edilmeyen belge sahibine, belge
gecerlik sUresi sonunda yeniden yeterlilik
sinavi uygulanir.

e SPBOI1-10-FO1 Gézetim Takip Formu

e SPBOI1-10-FO4 Gbdzetim Belge
Yenileme Performans Degerlendirme
Formu

e SPBO1-10-FO7
Formu

Belge Yenileme
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Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Arastirma ve Kultir Vakfi Iktisadi Isletmesi
Mesleki Sinav ve Sertifikasyon Merkezi (ATSO MESEM)

YETERLILIK GOZETIM (3. YIL) BILGI NOTU BELGE YENILEME (5. YIL) BILGI
VE KULLANILMASI GEREKEN NOTU VE KULLANILMASI GEREKEN
FORMLAR FORMLAR
13UY0182-4 Belge gecerlilik sUresi icerisinde || Bes (5) villik gegerlilik sGresinin sonunda
Ascl Seviye 4 RevOl adaylar gdzetime tabi tutulur. belge sahibinin  performansi asagdida

Adayin performansi belge aldigi
tarihten itibaren 2. vil ile 3. il
arasinda sinav ve belgelendirme
kurulusunca belirlenen gdzetim
yontemi ile degerlendirilir.

Gbzetim sonucu performansi
yeterli bulunmayan veya gdzetimi
belge sahiplerinden kaynaklanan
nedenlerle  vyapilamayan belge
sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Askl nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gecerliligi
gecerlilik  sUresi sonuna kadar
devam eder.

e SPBOI1-10-FO1 Gozetim Takip

Formu
e SPBOI1-10-FO4 Gozetim Belge
Yenileme Performans

Degerlendirme Formu

tanimlanan yoéntemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik sUresi icinde
yeterlilik belgesi kapsaminda toplamda
en az 2 yil calistigina dair resmi kayit,

b) VYeterlilik kapsaminda yer alan
yeterlilik birimleri icin  tanimlanan
uygulama (performans) Sinavi (P1)
Degerlendirme sonucu olumlu olan

adaylarin belge gecerlilik suUreleri 5 vil
daha uzatihr.

e SPBO1-10-FO1 Gézetim Takip Formu
e SPBO1-10-FO4

Gbzetim Belge

Yenileme Performans Dederlendirme
Formu

e SPBO1-10-FO7 Belge Yenileme
Formu

15UY0216-4
Kahve Bar Gorevlisi
(Barista) Seviye 4

Belge gecerlilik sUresi icerisinde
adaylar gbdzetime tabi tutulur.
Adayin performansi belge aldigi
tarihten itibaren 2. vil ile 3. il
arasinda sinav ve belgelendirme
kurulusunun belirleyecegdi gdzetim
yontemi ile degerlendirilir.

Gbzetim sonucu performansi
yeterli bulunmayan veya gdzetimi
belge sahiplerinden kaynaklanan
nedenlerle  vyapilamayan belge
sahiplerinin belgeleri askiya alinir.

Askl nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gecerliligi
gecerlilik  sUresi sonuna kadar
devam eder.

e SPBOI1-10-FO1 Gozetim Takip

Formu
e SPBOI1-10-FO4 Gozetim Belge
Yenileme Performans

Degerlendirme Formu

Bes (5) yillik gecerlilik sUresinin sonunda
belge sahibinin  performansi asagdida
tanimlanan yoéntemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik sUresi icinde
yeterlilik belgesi kapsaminda toplamda
en az 12 ay calistigina dair resmi kayit,

b) VYeterlilik kapsaminda yer alan
yeterlilik birimleri icin  tanimlanan
Uygulama (performans) Sinavi (P1)
Degerlendirme sonucu olumlu olan

adaylarin belge gecerlilik sudreleri 5 il
daha uzatilr.

e SPBOI1-10-FO1 Gézetim Takip Formu

e SPBOI1-10-FO4 Gbzetim Belge
Yenileme Performans Dederlendirme
Formu

e SPBOI-10-FO7
Formu

Belge Yenileme
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ATSO MESEM GOZETIM TAKIP FORMU

Mesleki Sinav ve
Sertifikasyon Merkezi

ATS

Belge sahibi tarafindan doldurulacaktir.

ANTALYA TiCARET VE SANAYI| ODASI EGITIM ARASTIRMA VE KULTUR VAKFI
IKTISADI ISLETMESI MESLEKI SINAV VE SERTIFIKASYON MERKEZI'ne (ATSO MESEM)

Asagdida detaylarini belirttigim, MYK Mesleki Yeterlilik Belgeme ait “Gdzetim” surecine lliskin talebimin
degerlendirilmesi hususunu bilgilerinize arz ederim.

unutmaviniz.

Belge sahibi olarak tarih ve imza atmay!

T.C. Kimlik No

Adi Soyadi

Yeterlilik Adi

"|bilgilerinizi belirtilen bu alanlara girigini yapiniz.

Belge sahibi olarak sol alanda talep edilen tim

Yeterlilik Seviyesi ve Revizyon No

Belge No \#

Belge Duzenleme Tarihi

Belge Gecerlilik Tarihi

Telefon ve E-Posta

ikamet Adresi

G im/Belae Yenil islelmie tarafindan isletme Tarafindan
6zetim/Be gev eniieme dolduruldu Doldurulmadi
Performans Dederlendirme ] m
Formu
BIRINCI GOZETIM N IKINCI GOZETIM
Olenm\iv " | Olumsuz B . Olumlu Olumsuz
N . Gozetim Performans
Gozetim Performans Dederlendirmesi
E Degerlendirmesi RN ] 9 | |
rxu |
3]
©
2 Belge Askiya Alind O
3 Belge Askiya Alindi O €lge Askiya Alindl
©
(A
G Belge Gecerliligi Karar 0
_g Belge Gegerliligi Karar Verildi | Verildi
"@ P
@©
|_
> ) i
W ~[\Belge iptal Karari Verildi | Belge_lptal Karari O
n verildi
Ll
R
(
(% Aciklama
|_
<
BELGE KARAR VERICI AD SOYAD TARIH iIMZA

/

Ek: Gozetim/Belge Yenileme Performi ——

Bu alani Ib0§ birakiniz. Kesinlikle isaretleme yapmayiniz.

Aciklama:* Formda kazinti, silinti olmayacewom
**Belgeli Aday, 3. yilda gergeklestirilecek olan birinci gdzetim denetiminde bu formu doldurup; ekte yer
alan “Goézetim/Belge Yenileme Performans Degerlendirme Formu’nu isletmeye (Ik Mudard, Servis

Mudurua, Genel

Mudur vb.onaylatarak belge gozetim tarihinden 6nce ATSO MESEM'e iletmesi

gerekmektedir. Aksi halde belge, 12 ay askiya alinir ve bu sUre icerisinde gelmez ise iptal edilir.
***Servis Gorevlisi S2-3-4, Bar Gorevlisi S4 ve Servis Yoneticisi S5 ulusal mesleki yeterliliklerinde belge
alan adaylar 5. yildaki belge yenileme sUreci &éncesinde ikinci bir gbzetime daha tabi tutulur.
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tbilirgen
Belirtme
Belge sahibi olarak tarih ve İmza atmayı unutmayınız.

tbilirgen
Belirtme
Belge sahibi olarak sol alanda talep edilen tüm bilgilerinizi belirtilen bu alanlara girişini yapınız. 

tbilirgen
Belirtme
Bu alanı boş bırakınız. Kesinlikle işaretleme yapmayınız.


GOZETIM/BELGE YENILEME PERFORMANS ATS Lol bl
DEGERLENDIRME FORMU

Isletme yetkilisi olarak adayin calisma
bilgilerinine goére gerekli alanlar
doldurunuz.

ATSO Egitim Arastirma ve Kultlr VakfiTRtrsaartsretmest
ATSO Mesleki Sinav ve Sertifikasyon Merkezi'ne
Antalya

Merkeziniz tarafindan belgelendirilmis DUIUNGN . T.C. nolu ve
........................................................................... isimli KiSi woovoeceeceecieccvceecccs /i, tarinleri
arasinda, isletmemizin .., POIUMUNAE e L
gorevlisi olarak calismistir/calismaktadir.

Adayin Belge Sahibi Oldudu Ulusal Mesleki Yeterlik!
=~

12UY0093-2 Servis Gorevlisi Seviye 2 0| %%5 Servis Yonetcisi 0
Seviye G
12UY0093-3 Servis Gorevlisi Seviye 3 B 15UYO216—4W££Y 0
Gorevlisi (Barista ive 4
12UY0093-4 Servis Gorevlisi Seviye 4 0 13UY0O182-434A%21 Seviyewdr M
12UY0094-4 Bar Gorevlisi Seviye 4 3 Adayin sahip oldugu mesleki yeterlilik belgesini
bu alanda isaretleyerek belirtiniz. (Belgenin
Uzerinde meslek adi ve seviyesi yazmaktadir.)
Degerlendirme Olcutu? Evet Hayir
Kisi, ulusal yeterlilikte yer alan isin gerektirdigi bilaiye 0 B
(teorik) sahiptir. p .
Kisinin performansi, Ulusal Mesleki Yeterliliktgrver alan 7\ 0 B
beceri ve yetkinlik (performans) sartlarini taswaktadir.
Aciklama® : - — J
Adayin performansini isaretleyiniz.
[sletme
Yetkilisi \
Adi Soyadi N
Unvani | o UNC e, /i 20....
\ imza
_ . Kase veya MUhur
Eéf:sf‘d' ve | isletme yetkilisi olarak bu alani
Tolofon NG doldurunuz ve kase ve imzalayiniz. —
Ve E-mauil

Bilgilerinize sunarim.

! Ulusal Mesleki Yeterlilikler icin www.atsomesem.org.tr yada www.myk.gov.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.
2Degerlendirme Olcutlerinin ikisinin de “Evet” olmasi durumunda (Degerlendirme Olumlu) belge gecerliligi
devam eder. En az birinde “Hayir” cevabi verilmesi durumunda (Degerlendirme Olumsuz) adayin belgesi birinci
gdzetimde 12 ay siiresince askiya alinir. ikinci gdzetim siirecinde degerlendirmenin olumsuz olmasi durumunda
ise adayin belgesi iptal edilir. Aday sinav bedelini 6deyerek yeniden belgelendirme sinavina basvuru yapabilir.

3 isyeri yetkilisi, degerlendirme 6lgiitii olarak “Hayir” kutucugunu isaretlemesi durumunda, belge sahibi adayin
ulusal mesleki yeterlilikte yer alan hangi birimin beceri ve yetkinligini saglamadigini agiklama alanina
yazacaktir.(Ornegin A3, A4, A5, vb.)
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http://www.atsomesem.org.tr/
http://www.myk.gov.tr/
tbilirgen
Belirtme
İşletme yetkilisi olarak adayın çalışma bilgilerinine göre gerekli alanları doldurunuz.

tbilirgen
Belirtme
Adayın sahip olduğu mesleki yeterlilik belgesini bu alanda işaretleyerek belirtiniz. (Belgenin üzerinde meslek adı ve seviyesi yazmaktadır.)

tbilirgen
Belirtme
Adayın performansını işaretleyiniz.

tbilirgen
Belirtme
İşletme yetkilisi olarak bu alanı doldurunuz ve kaşe ve imzalayınız.
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