Bu Hibe Programi Tiirkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birligi tarafindan ortaklasa finanse edilmektedir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Belgelendirme igin Dogrudan Hibe Programi Kapsaminda Bireylerin
Mesleki Yeterlilik Belgesi Sinav Ucretini Kargilamaktadir

Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Davut Cetin, Avrupa Birligi ve Turkiye
Cumhuriyeti tarafindan desteklenen, S6zlesme Makami Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdi AB ve
Mali Yardimlar Dairesi Baskanhgdi ile Hibe Faydalanicisi Mesleki Yeterlilik Kurumu arasinda
20.07.2015 tarihinde TRH3.1UYEP2/P-04 sayili “Belgelendirme icin Dogrudan Hibe Programi”
basliginda Avrupa Toplulugu sézlesmesi imzalandigini belirtti.

ATSO Bagkani Davut Cetin agiklamasinda sunlari kaydetti;

Programin kaynak tahsisatlari Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan yapilan “Belgelendirme igin
Dogrudan Hibe Programi”; nitelikli isgliciiniin desteklenmesi amaciyla, MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi
alarak mesleginde yetkinligini belgelemek isteyen bireylerin girdikleri sinavlardan basarili olmalari
halinde her bir birey icin en az 50, en fazla 300 Avro’ya kadar sinav Ucretinin kargilamaktadir.

“Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yetkilendirilen Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi Mesleki Sinav ve
Sertifikasyon Merkezi Midurligu’ne 08.10.2015-20.07.2017 tarihleri arasinda servis gorevlisi seviye 2-
3-4, bar gorevlisi seviye 4 ve servis yoneticisi seviye 5 mesleklerinde, Mesleki Yeterlilik Belgesi icin
tim Turkiye genelinden bagvuruda bulunan ve sinavlarda basarili olan adaylarin sinav Ucretleri bu
hibeden karsilanacaktir. Adaylar sinav maliyetine katlanmadan Avrupa Birligi Ulkelerinde de gegerlilige
sahip akredite Mesleki Yeterlilik Belgesi sahibi olabilecekler.

Uygulama Nasil Gergeklesecek

Dogrudan Hibe Desteginin uygulanmasi hakkinda bilgi veren Baskan Davut Cetin, “Otel, restoran,
kafeler vb. isletmelerde ¢alisan ya da bu sektérde calismak isteyen Kkisiler, servis gorevlisi seviye 2-3-
4, bar gorevlisi seviye 4 ve servis yoneticisi seviye 5 mesleklerinde, Mesleki Yeterlilik Belgesi almak
icin bireysel veya kurumsal olarak ATSO MESEM’e 6n basvuruda bulunabilecekler. Gelen basvurular
degerlendirildikten sonra sinav Ucreti yatirilarak basvuru evraklari ATSO MESEM’e teslim edilecek.
Gergeklestirilecek olan sinavlarda basarili olup, belge almaya hak kazanan kisilere ve kurumlara
odedikleri sinav Ucreti geri iade edilecek. Basarisiz olan adaylarin ise 1 yil igerisinde Ucretsiz sinav
hakkini kullanip basarili olmasi durumunda bu Kkisilerin de sinav (cretleri iade edilecek. Yani
sinavlarda basarili olup, Mesleki Yeterliik Belgesi almaya hak kazanan adaylar sinav maliyetine
katlanmadan belge sahibi olabilecekler. 6 aydan uzun siredir issiz oldugunu ya da %40tan fazla
engelli durumunu kanitlayan dezavantajli bireylere kota dahilinde éncelik verilecektir.” dedi.

Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu

25 Mayis 2015 tarihli teblig kapsaminda “Tehlikeli ve Cok Tehlikeli islerde” yer alan 40 meslege iligkin
“‘MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi” zorunlulugu getirildigini de vurgulayan ATSO Bagskani Davut Cetin,
“‘Bu 40 meslekte 12 ay sonra MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi olmayan kisiler ilgili mesleklerde

Bu yayin Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin mali katkisiyla hazirlanmistir. Bu yaymin igeriginden yalnizca Antalya Ticaret ve
Sanayi Odas1 Mesleki Sinav ve Sertifikasyon Merkezi sorumludur ve bu igerik higbir sekilde Avrupa Birligi veya Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
g0riis ve tutumunu yansitmamaktadir
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calistinlamayacaklar. Artik mesleki yeterlilik belgesinin gondlltlikten ¢ikip arandigi, tercih edildigi, fark
yarattigi bir ddneme giriyoruz” diye konustu. Bu 40 meslege ybnelik olarak da sinavlarda basarili
olanlarin sinav Ucretleri 2019 yilina kadar devlet tarafindan issizlik sigortasi fonundan karsilanacaktir.
Bu kapsamda turizm alaninda ‘As¢i seviye 4 ve Barista seviye 4’, asansor alaninda ‘Asansér Bakim
Onarim Elemani seviye 3-4’ ve insaat alaninda ‘Ahsap Kalip¢i seviye 3, Algl Siva Uygulayicisi seviye
3, Algci Levha Uygulayicisi seviye 3, Betonarme Demircisi seviye 3, Betoncu seviye 3, Duvarci seviye
3, ingaat Boyacisi seviye 3, Isi Yalitimcisi seviye 3, Su Yalitimcisi seviye 3, Ses Yalitimcisi seviye 3,
iskele Kurulum Elemani seviye 3, Sivaci seviye 3, Seramik Karo Kaplamacisi seviye 3’ mesleklerinde,
Mesleki Yeterlilik Belgesi verebilmek icin galismalara bagladik. Bdylece Antalya Ticaret ve Sanayi
Odasi, Uyelerimizden gelen talepleri degerlendirerek mesleki egitimde ve akredite belgelendirmede
o6nemli bir sorumlulugu Ustlenmigtir” ifadesini kullandi.

Hem igveren hem de galisan i¢in 6nemli avantajlar

Mesleki yeterlilik belgesini 6zendirmek amaci ile hem igsverene hem de c¢alisan icin dnemli avantajlar
sunuldugunu da belirten Davut Cetin sdzlerini gdyle strdurdu:

“Yeterlilik belgesine sahip elemanlari ¢calistiran isverenlerin ¢alisana ait sigorta primleri 12-54 ay stre
ile igsizlik Sigortasi fonundan karsilaniyor.

4. seviye ve ustu vyeterliik belgesine sahip olanlar Milli Egitim Bakanhgr’na bagl ortaégretim
kurumlarinda 6gretmen bulunamayan alanlarda 6gretmen olarak goérevlendirilebiliyorlar. Calisanlar,
Mesleki Yeterlilik Belgesi ile birlikte yabanci dil bilgisini de belgelendirebilir ise Avrupa Birligi
ilkelerinde de calisabilme firsati elde edebiliyor. isverenlerimizin ve calisanlarin bu destekleri
degerlendirmelerini diliyorum.”dedi.

Bu yayin Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin mali katkisiyla hazirlanmistir. Bu yaymin igeriginden yalnizca Antalya Ticaret ve
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